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PRESENTACION

La Oficina Regional para América Central y el Caribe
presenta la compilacion de recomendaciones y ob-
servaciones de derechos humanos sobre personas
migrantes que los Mecanismos de proteccion de
derechos humanos de las Naciones Unidas han for-
mulado a Belice, Costa Rica, El Salvador, Nicaragua,
Panama y Republica Dominicana entre 200/ y 2021.
Los Organos de Tratados de las Naciones Unidas vy los
Procedimientos Especiales han emitido recomenda-
ciones y observaciones a los Estados en materia de
derechos humanos de las personas en movilidad: per-
sonas migrantes, solicitantes de refugio, refugiadas vy
refugiados, personas desplazadas internas y apatridas.
De igual manera, el Consejo de Derechos Humanos
ha recogido recomendaciones en estos temas pro-
feridas en el marco del Examen Periodico Universal.
Con el presente documento, la Oficina Regional pre-
tende coadyuvar a los Estados en el cumplimiento de
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estas recomendaciones; y es a partir de ellas que se
espera pueda fundamentar la construccion de mar-
cos legales, politicas publicas para una gobernanza de
la migracion basadas en los estandares internaciona-
les en materia de derechos humanos.

La migracion es un tema de especial relevancia en
Ameérica Central. Aunque los Estados de la region son
identificados mayormente como paises de origen de
migrantes y sujetos de proteccion internacional, lo
cierto es que también son paises de transito, desti-
no vy retorno. En este sentido, es de vital importancia
gue su proteccion tenga como corolario el reconoci-
miento de las personas en movilidad como titulares
de derechos, independientemente de su condicion
migratoria y nacionalidad, y que la misma sea acor-
de a las obligaciones internacionales asumidas por los
Estados con los instrumentos de derechos humanos.

Desde la Oficina Regional vemos con especial interés
los esfuerzos realizados por los Estados en dar cum-
plimiento a las citadas recomendaciones, asi como
la cooperacion sostenida con los mecanismos inter-
nacionales de derechos humanos durante la revision
del cumplimiento de las obligaciones internacionales
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asumidos en la materia. No obstante, esfuerzos con-
juntos entre los Estados son necesarios para avanzar
en una agenda regional de derechos humanos en el
tema de movilidad humana.

La Alta Comisionada de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos, Michelle Bachelet, ha reco-
nocido la complejidad y los desafios que enfrentan
los Estados de origen, transito y destino de personas
migrantes en la region, y por ello ha pedido trabajar
conjuntamente para abordar las causas estructurales
gue obligan a las personas a migrar a otros paises.
Asi mismo, ha resaltado la importancia de implemen-
tar "politicas transversales que tomen en cuenta los
complejos factores impulsores de la migracion, tales
como la inseguridad, la violencia sexual y de género,
la discriminacion, la pobreza, los impactos adversos
del cambio climatico, la degradacion medioambien-
tal.” También atendiendo las distintas violaciones a los
derechos humanos que las personas migrantes sufren
durante el ciclo migratorio.

La presente compilacion incluye ademas las reco-
mendaciones y observaciones emitidas con los Obje-
tivos del Desarrollo Sostenible (ODS), ofreciendo con
ello, una lectura mas amplia y complementaria de las
obligaciones de los Estados con los ODS para avanzar
una proteccion inclusiva en linea con el principio de
no dejar a nadie atras.

En conclusion, las recomendaciones de derechos hu-
manos que Belice, Costa Rica, El Salvador, Nicaragua,
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Panama y Republica Dominicana han recibido de los
mecanismos internacionales de derechos humanos
constituyen una contribucion sustancial para atender
los distintos desafios que enfrentan para reconocer,
promover y proteger los derechos de las personas mi-
grantes -son una guia orientadora para las autorida-
des, que marcan asimismo una agenda prioritaria para
abordar hoy la situacion de las personas migrantes en
Centroamérica.

Alberto Brunori
Representante de la Oficina Regional para América Cen-
tral y Republica Dominicana del Alto Comisionado de las

Naciones Unidas para los Derechos Humanos
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METODOLOGIA

La presente compilacion y sistematizacion
recoge las recomendaciones y observacio-
nes realizadas por los mecanismaos interna-
cionales de proteccion de los derechos hu-
manos del sistema de las naciones unidas,
a saber, los Organos de Tratados, Procedi-
mientos Especiales y Examen Periodico Uni-
versal, en materia de movilidad humana, que
han sido emitidas a Panama, Costa Rica, El
Salvador, Republica Dominicana, Nicaragua
y Belice entre el afio 2007y 2021.

La sistematizacion realizada agrupa las re-
comendaciones y observaciones por pais y
en orden tematico. Los temas identificados
para cada Estado son dados por el Indice
Universal de Derechos Humanos (IUDH)?}, el
que esta basado en la situacion de derechos
humanos de las personas migrantes, solici-
tantes de refugio y refugiados y desplazados
internos examinada por los mecanismos
internacionales. En ese sentido, la tematica
para cada Estado no coincide en su totali-
dad. Sin embargo, esta compilacion esta re-
gida por la siguiente clasificacion tematica:

Proteccion de la ninez
Prevencion y proteccion

lgualdad y no discriminacion

la nacionalidad
» Detencion migratoria

internacionales

Las recomendaciones y observaciones es-
tan organizadas en tablas tematicas y orde-
nadas de forma cronologica, empezando
por la mas reciente y terminando con la mas
antigua, y también estan asociadas con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
segun la clasificacion dada en el IUDH. Este
documento esta basado en el IUDH, princi-
pal herramienta de busqueda de recomen-
daciones y observaciones de los mecanis-
mos internacionales de derechos humanos.

1 Indice Universal de Derechos Humanos. Disponible en: https://uhri.ohchr.org/es/acerca-de

Derechos econdmicos sociales y culturales

Derechos relativos al nombre, la identidad,

Administracion y acceso a la justicia
Recopilacion de datos e informacion
Reforma/adecuacion legal e institucional
Ratificacion/Aceptacion de Instrumentos

COSTA RICA
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RECOMENDACIONES
y OBSERVACIONES Informes de Derechos Humanos
vinculadas con ODS sobre Costa Rica

Comité de los Derechos del Nifio
(CRC/C/CRI/CO/5-6) (2020)

Examen Periddico Universal (A/HRC/42/12) (2019)
Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW/C/CRI/CO/7) (2017)
Comité de los Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales (E/C.12/CRI/CO/5) (2016)

Experta independiente sobre el disfrute de todos los

derechos humanos por las personas de edad
(A/HRC/33/44/Add.1) (2016)

Comité de los Derechos Humanos
(CCPR/C/CRI/CO/6) (2016)

Comité para la Eliminacion de la Discriminacion Racial
(CERD CERD/C/CRI/CO/19-22)

Examen Periddico Universal (A/HRC/2//12) (2014)
Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW/C/CRI/CO/5-6 ) (2011)
Examen Periddico Universal (A/HRC/13/15) (2010)
Comité contra la Tortura (CAT/C/CRI/CO/2) (2008)
Comité de los Derechos del Nifio/Protocolo

facultativo de la Convencion sobre los Derechos del
Nifio relativo a la venta de nifios, prostitucion infantil
y la utilizacién de nifios en la pornografia
(CRC/C/OPSC/CRI/CO/1) (2007)

Comité de los Derechos del Nifio/Protocolo

facultativo de la Convencion sobre los Derechos
del Nifo relativo a la participacion de nifios en los
conflictos armados (CRC/C/OPAC/CRI/CO/1) (2007)
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RECOMENDACIONES

PROTECCION
DE LA NINEZ

OoDS TEXTO MECANISMO TIPO cODIGO DE ANO
DOCUMENTO

Asignacion 2 Remitiéndose a su observacion general num. 12 (2009), Comité de los Recomendacion CRC/C/CRI/CO/5-6 2020

de ODS . relativa al derecho del niflo a ser escuchado, el Comité Derechos del Nifio

pendiente | rejtera sus anteriores observaciones finales (CRC/C/CRI/CO/4,
parr. 34) y recomienda al Estado parte que:

(a) Refuerce la observancia del derecho del nifio a ser escu-
chado sin discriminacion por motivos de edad, discapacidad,
situacion de pobreza, condicion de migrante, solicitante de asilo
o refugiado, o cualquier otra circunstancia, en los procedimien-
tos administrativos y judiciales;

(c) Adopte medidas para garantizar el acceso de los nifios

con discapacidad a la informacion, la comunicacion y el entor-

no fisico durante las consultas y los procedimientos administra-
tivos o judiciales, y para que se atiendan las necesidades linguis-
ticas de los niflos indigenas, migrantes, refugiados y solicitantes
de asilo.

Asignacion 3 El Comité observa con preocupacion que, segun la En- = Comité de los Recomendacion CRC/C/CRI/CO/5-6 2020
de ODS . cuesta Nacional de Hogares 2018 del Instituto Nacional = Derechos del Nifio
pendiente | de Estadistica v Censos. el 34 % de los niflos viven en una

11 Proteccion de la Nifiez
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Asignacion
de ODS
pendiente

situacion de pobreza y el 12 % en la extrema pobreza. El Comité
tambien observa con preocupacion las privaciones que sufren
los nifios con discapacidad que viven en zonas rurales, cos-
teras y fronterizas, y los nifios migrantes. Sefiala a la atencion

la meta 1.3 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible relativa a la
implementacion a nivel nacional de sistemas y medidas apro-
piados de proteccion social para todos, y recomienda al Estado
parte que:

(a) Intensifique las medidas para asegurar que las estrate-

gias nacionales, como Puente al Desarrollo y los programas

de lucha contra la pobreza, aborden las causas y las situaciones
de privacion y pobreza de los nifios pertenecientes a los grupos
marginados y vulnerables, y vele por gue la vigilancia incluya

la situacion real de esos grupos;

(b) Aumente los fondos y la cobertura de los subsidios financie-
ros para los niflos y las familias con hijos, abordando las dispa-
ridades de ingresos y circunstancias, incluidos la edad, el sexo,
el género, la ubicacion geografica, el lugar de residencia y la
condicion de migrante o refugiado;

4 El Comité celebra la adopcion por el Estado parte de la
. Politica Migratoria Integral 2020-2023 y sus protocolos,
que prevén la identificacion y la proteccion de los nifilos migran-
tes. Remitiendose a las observaciones generales conjuntas num.
3ynum. 4 (2017) del Comité de Proteccion de los Derechos
de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares y num.
22 y num. 23 (2017) del Comité de los Derechos del Nifio sobre
los derechos humanos de los niflos en el contexto de la migra-
cion internacional, el Comité recomienda al Estado parte que:

(@) Vele por que las autoridades publicas encargadas de los pro-
cedimientos para conceder el asilo respeten el derecho del nifio
a que su interes superior sea una consideracion primordial

en todas las decisiones relacionadas con el traslado de nifios
solicitantes de asilo o refugiados desde el Estado parte;

(b) Establezca marcos integrales de derivacion y gestion
de casos para los servicios que se ocupan de los ninos, entre
otras cosas en relacion con la educacion, la salud, la policia y el

Comité de los
Derechos del Nifio

Recomendacion

COSTA RICA

CRC/C/CRI/CO/5-6 2020
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Asignacion
de ODS
pendiente

sector de la justicia, incluida la prestacion de asistencia juridica
gratuita, para los nifios no acompariados y separados, asi como
condiciones adecuadas en los centros de derivacion, incluidos
los centros de atencion temporal para migrantes;

(c) Vele por que las escuelas y universidades privadas y publi-
cas faciliten el acceso a la educacion de los nifios solicitantes
de asilo, refugiados y migrantes, de conformidad con la legis-
lacion, y por que la falta de documentos no sea un obstaculo
ni una causa de rechazo en la escuela;

(d) Acelere todos los procedimientos relativos a menores no
acompafados, solicitantes de asilo y refugiados, y asegure
qgue esos procedimientos se ajusten plenamente a la Convencion.

4 Recordando las recomendaciones formuladas en 2007

. sobre el informe del Estado parte en virtud del Protoco-
lo Facultativo relativo a la participacion de nifios en los conflic-
tos armados (CRC/C/OPAC/CRI/CO/1), el Comité recomienda
al Estado parte que:

(c) Desarrolle una labor sistematica de concienciacion, edu-
cacion y capacitacion sobre las disposiciones del Protocolo
Facultativo para todos los grupos profesionales pertinentes,
incluidos los que trabajan con niflos solicitantes de asilo, refu-
giados y migrantes procedentes de paises afectados por conflic-
tos armados y por la violencia perpetrada por grupos armados
no estatales;

(d) Identifique lo antes posible a los nifios refugiados, solicitan-
tes de asilo y migrantes que entren en el territorio del Estado
parte y puedan haber sido reclutados o utilizados en hostili-
dades en contravencion de lo dispuesto en el Protocolo, vy les
preste asistencia para su recuperacion fisica y psicologica y su
reintegracion social, de conformidad con el articulo 6, parrafo 3,
del Protocolo.

111 173 Reforzar la lucha contra las peores formas
. de trabajo infantil, en particular las que afec-

tan a los nifnos migrantes y los nifos indigenas (Cote d'lvoire);

Comité de los
Derechos del Nifio

Examen Periodico
Universal

Recomendacion

Recomendacion

COSTA RICA

CRC/C/CRI/CO/5-6 2020

A/HRC/42/12

2019
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12 8 3 Proseguir los esfuerzos encaminados a ga-

. rantizar los derechos de los nifios y los ado-
lescentes, en particular las nifas, en la esfera de la libertad
de expresion y de opinion, asi como abordar las necesidades
especiales de los ninos con discapacidad, los nifios indigenas,
los nifos migrantes y otros niflos en situacion vulnerable (EL

Salvador);
12 8 12 Luchar mas eficazmente contra la explota-
0 cion sexual de los nifios y el trabajo infan-
til, mejorando la aplicacion de la legislacion contra el trafico
ilicito y la trata de personas de febrero de 2013 y fortaleciendo
la coordinacion entre los organismos que integran la Coalicion
Nacional contra el Trafico Ilicito de Migrantes y la Trata de Per-
sonas (Canada);

El Comité también recomienda que el Estado Parte desa-

. rrolle un sistema para concienciar y ensefar las disposicio-
nes del Protocolo Facultativo a todos los grupos profesionales
pertinentes, en particular quienes trabajan en calidad de docen-
tes, profesionales de la medicina, trabajadores sociales, agentes
de policia, abogados o jueces con nifios solicitantes de asilo,
refugiados © migrantes procedentes de paises en que haya
un conflicto armado.

1 El Comité toma nota de la opinion del Estado Parte en el
. sentido de que, como no tiene conflictos ni fuerzas

armadas, no tienen sentido en su caso las medidas de desarme,

desmovilizacion o reinsercion de nifios soldados. No obstante,

el Estado Parte es un pais de destino de solicitantes de asilo

y migrantes, entre ellos nifos, algunos de los cuales tal vez pro-

cedan de paises afectados por un conflicto armado, y el Comité

lamenta la falta de informacion respecto a las medidas adop-

tadas para su identificacion, recuperacion fisica y psicologica

O reinsercion social.

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Comité de los
Derechos del Nifio/
Protocolo faculta-
tivo de la Conven-
cion sobre los De-
rechos del Nifo
relativo a la parti-
cipacion de nifos
en los conflictos
armados

Comité de los Observacion
Derechos del Niflo/

Protocolo faculta-

tivo de la Conven-

cion sobre los De-

rechos del Nifio

relativo a la parti-

cipacion de nifios

en los conflictos

armados

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion
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A/HRC/27/12 2014

A/HRC/27/12 2014

CRC/C/OPAC/CRI/CO/L - 2007

CRC/C/OPAC/CRI/CO/L - 2007
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11 El Comité recomienda que el Estado Parte:

(a) Identifique lo antes posible a los nifios refugiados, solicitan-
tes de asilo y migrantes que ingresan a Costa Rica que puedan
haber sido reclutados o utilizados en hostilidades en violacion
del Protocolo;

Comité de los Recomendacion
Derechos del Nifio/

Protocolo faculta-

tivo de la Conven-

cion sobre los De-

rechos del Nifio

relativo a la parti-

cipacion de niflos

en los conflictos

armados

COSTA RICA

CRC/C/OPAC/CRI/CO/1 = 2007
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TRATA DE PERSONAS Y
VIOLENCIA DE GENERO

oDsS TEXTO MECANISMO TIPO CODIGO DE ANO
DOCUMENTO
111 6 Prosequir los esfuerzos realizados hasta la fecha Examen Periodico Recomendacion A/HRC/42/12 2019

para combatir la trata de personas mediante - Universal
la identificacion de las victimas, incluidos los nifilos migrantes :
y refugiados (Tunez);

111 2 O Aplicar medidas para garantizar los dere- - Examen Periddico - Recomendacion - A/HRC/42/12 - 2019
. chos, la integridad fisica y el bienestar de los = Universal : : :
migrantes y los refugiados, incluidas la lucha contra la trata :

de personas y la realizacion de campafas de sensibilizacion

publica (Alemania);

Asignacion 111 2 O 9Reforzar 0s recursos para el funcionamien- Examen Periodico Recomendacion A/HRC/42/12 2019
de ODS to de la Coalicion Nacional contra el Trafico  Universal : : E
pendiente :

llicito de Migrantes y la Trata de Personas y fortalecer las
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Asignacion
de ODS
pendiente

capacidades institucionales para la intervencion del Estado en la
atencion y proteccion de victimas (Honduras);

18 El Comité observa que el derecho a la paz esta reco-
.nocido en la Constitucion. Sin embargo, toma nota

con preocupacion de la falta de una estrategia para abordar

en general cuestiones relativas a las mujeres y a la paz y la segu-
ridad, teniendo en cuenta los conflictos y la inseguridad exis-
tentes en los paises vecinos y la afluencia creciente de mujeres
refugiadas y solicitantes de asilo como consecuencia de tales
conflictos, entre otras causas.

2 O El Comité observa con preocupacion:

(a) Que el Estado parte es un pais de origen, transito y destino
para el trafico de personas con fines de explotacion sexual y tra-
bajo forzoso, asi como el mayor riesgo de trafico de mujeres

y ninos con fines sexuales en las zonas costeras del Pacifico

y de personas transgénero y mujeres y nifias migrantes;

(b) La falta de conformidad de la definicion de la "trata de per-
sonas” en la legislacion del Estado parte con el Protocolo para
Prevenir, Reprimir y Sancionar la Trata de Personas, Especial-
mente Mujeres y Niflos, que complementa la Convencion de las
Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacio-
nal, y las normas internacionales de derechos humanos;

(c) El escaso numero de enjuiciamientos y condenas de trafi-
cantes y las deficiencias en los procedimientos de identificacion
de las victimas.

2 1 El Comité recomienda al Estado parte que:

(@) Asigne recursos humanos, técnicos y financieros suficientes
para la aplicacion del Plan Estratégico de la Coalicion Nacio-
nal contra el Trafico llicito de Migrantes y la Trata de Personas
y refuerce las medidas, en particular a nivel local y en las zonas
fronterizas, para identificar y remitir a las mujeres y las nifas
victimas de la trata a los servicios sociales oportunos;

Comité para la Eli- Observacion
minacion de la Dis-
criminacion contra

la Mujer

Comité para la Eli- Observacion
minacion de la Dis-
criminacion contra

la Mujer

Comité para la Eli- Recomendacion
minacion de la Dis-
criminacion contra

la Mujer

COSTA RICA

CEDAW/C/CRI/CO/7 - 2017
CEDAW/C/CRI/CO/7 - 2017
CEDAW/C/CRI/CO/7 = 2017
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(b) Acelere el proceso de armonizacion de la definicion de la
trata de personas en su legislacion con el Protocolo contra
la Trata de Personas y las normas internacionales pertinentes
de derechos humanos, incluida la Convencion;

(c) Aumente la capacidad de la judicatura y la policia para in-
vestigar con eficacia casos de trata de personas y explotacion
de la prostitucion teniendo en cuenta las cuestiones de género
a fin de incrementar el numero de enjuiciamientos y condenas
de perpetradores.

2 3 El Comité insta al Estado parte a que:

(d) Amplie sus actividades de cooperacion internacional, regio-
nal y bilateral con los paises de origen, transito y destino de la
trata e intercambie informacion con ellos a fin de prevenir este
fenomeno y armonizar los procedimientos juridicos dirigidos

a enjuiciar a los proxenetas.

8 9 3 Sequir aplicando con la mayor eficacia posi-
. ble medidas de lucha contra la trata y el trafico

de migrantes, especialmente niflos, con fines de explotacion
sexual, en particular las relativas a la prestacion de asistencia
a las victimas (Argentina);

Comité para la Eli- Recomendacion
minacion de la Dis-

criminacion contra

la Mujer

Examen Periodico Recomendacion
Universal

COSTA RICA

CEDAW/C/CRI/CO/5-6 - 2011

A/HRC/13/15 2010
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DERECHOS ECONOMICOS
SOCIALES Y CULTURALES

oDS TEXTO MECANISMO TIPO CODIGO DE ANO
DOCUMENTO

Asignacion 4 Tomando nota de las metas 4.1, 4.2, 43,45, 4Ay 4C Comité de los Recomendacion CRC/C/CRI/CO/5-6 2020

de ODS . de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Comité - Derechos del Nifio : 5

pendiente | recomienda al Estado parte que:

(a) Fortalezca las medidas para abordar las deficiencias en la :
matriculacion escolar de los niflos de las zonas rurales y costeras,
los nifios indigenas y afrodescendientes, los nifios con discapa-
cidad y los nifos migrantes, y para combatir la desercion escolar;

111 8 Sequir fortaleciendo los sistemas para profundi- = Examen Peridédico = Recomendacion - A/HRC/42/12 - 2019
zar la inclusion social y el disfrute de los dere- = Universal : : :

chos humanos de las personas afrodescendientes, indigenas, '

migrantes y refugiadas (Barbados);

111 :|_O Integrar una perspectiva intercultural en los  Examen Periodico ~ Recomendacion - A/HRC/42/12 - 2019
. servicios de salud sexual y reproductiva para  Universal 5 5 :
garantizar los derechos de las mujeres indigenas, afrodescen- :

dientes y migrantes, entre otras cosas, a un trato digno durante

el parto (Peru);
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Asignacion
de ODS
pendiente

Asignacion
de ODS
pendiente

Asignacion
de ODS
pendiente

111 2 O Sequir fortaleciendo las instituciones nacio-

. nales encargadas de la recepcion y atencion
de los migrantes y garantizar a estos acceso efectivo al trabajo,

la atencion de la salud y la educacion (Colombia);

111 2 1 O Intensificar las iniciativas para proteger
5 los derechos fundamentales y el acceso a los

servicios basicos de los migrantes y refugiados (Indonesia);

111 2 1 Reforzar las medidas para salvaguardar los de-
rechos fundamentales y el bienestar de todos

los migrantes (Nepal);

2 El Comité toma nota de la informacion facilitada por el

. Estado parte sobre la integracion de una perspectiva
de género en los programas ‘Busca empleo” y “Trabajo decente”
de la Direccion Nacional de Inspeccion del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social. Con todo, sigue estando preocupado por:

(e) La falta de informacion sobre las inspecciones en los lugares
de trabajo en hogares privados para supervisar las condiciones
de trabajo de las empleadas domeésticas, incluidas las migrantes.

Examen Periddico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Comité para la Eli-
minacion de la Dis-
criminacion contra
la Mujer

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Observacion

COSTA RICA

A/HRC/42/12 2019
A/HRC/42/12 2019
A/HRC/42/12 2019

CEDAW/C/CRI/CO/7 - 2017
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COSTA RICA

2 9 El Comité recomienda al Estado parte que: Comite para la Eli- Recomendacion CEDAW/C/CRI/CO/7 2017
. minacion de la Dis-

(e) Desarrolle un plan para aplicar el Convenio num. 189 (2011) criminacion contra

de la OIT sobre el trabajo decente para las trabajadoras y los la Mujer

trabajadores domeésticos, garantice que las trabajadoras domes-
ticas, incluidas las migrantes, tengan acceso a recursos efecti-
VOS para presentar denuncias por explotacion y abusos de sus
empleadores, y refuerce el mandato de la Direccion Nacional
de Inspeccion del Trabajo para que supervise las condiciones la-
borales de las trabajadoras domesticas cuando existan motivos
razonables para creer que se vulneran sus derechos en hogares

privados.

3 El Comité toma nota de las medidas adoptadas por el Comité para la Eli- Observacion CEDAW/C/CRI/CO/7 : 2017
. Estado parte para promover la iniciativa empresarial minacion de la Dis-

de la mujer y la concesion de préstamos y otras formas de cré- criminacion contra

dito financiero a las mujeres. No obstante, observa con preo- la Mujer

cupacion gue no se ha indicado si se consulto a las organiza-
ciones de mujeres en los procesos de elaboracion y aplicacion
de estrategias nacionales para el logro de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible. También preocupa al Comité el limitado alcan-
ce de los programas sociales, incluidos los planes de proteccion
social, dirigidos a las mujeres que viven en la pobreza, las muje-
res migrantes y refugiadas, las mujeres indigenas y afrodescen-
dientes y las mujeres con discapacidad.

3 3 El Comite recomienda al Estado parte que: Comité para la Eli- Recomendacion CEDAW/C/CRI/CO/7 2017
. minacion de la Dis-

(b) Incremente la asignacion de recursos destinada a aumentar criminacion contra

el acceso de las mujeres a los microcréditos, préstamos y otras la Mujer

formas de crédito financiero a fin de promover su iniciativa

empresarial y empoderarlas econodmicamente, centrando

la atencion en las mujeres indigenas, afrodescendientes,
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migrantes y refugiadas, asi como en las mujeres con discapa-
cidad, y ofrezca a las mujeres oportunidades de fomento de la
capacidad para mejorar sus competencias de gestion.

3 El Comité observa que las mujeres y los hombres soli-

. Citantes de asilo tienen derecho a trabajar en el Estado
parte una vez que han sido reconocidos como solicitantes.
Sin embargo, considera preocupantes:

(a) Las formas interrelacionadas de discriminacion que sufren
las mujeres migrantes, en particular las que se encuentran en si-
tuacion irreqular;

(b) Las largas demoras en los procedimientos de determinacion
de la condicion de refugiado, asi como las elevadas tasas y las
barreras administrativas a que deben hacer frente las mujeres

y nifias refugiadas y solicitantes de asilo para obtener documen-
tos de identidad sin los que no pueden acceder a la atencion
de la salud, la vivienda, la educacion y la proteccion social;

(c) El limitado acceso a los servicios de salud de que disponen
las mujeres solicitantes de asilo que no contribuyen a la Caja
Costarricense de Seguro Social;

(d) La inadecuacion de las condiciones de los centros de de-
tencion de migrantes para albergar a mujeres transgenero
durante el procedimiento de determinacion de la condicion
de refugiado.

Comité para la Eli-
minacion de la Dis-
criminacion contra
la Mujer

Observacion

COSTA RICA

CEDAW/C/CRI/CO/7 - 2017
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2 Al Comité le preocupa que, a pesar de los esfuerzos

. realizados por el Estado parte, el desempleo y el subem-
pleo sean altos y afecten desproporcionadamente a los jovenes,
las mujeres y las personas con discapacidad, asi como a miem-
bros de pueblos indigenas, afrodescendientes, migrantes, solici-
tantes de asilo y refugiados (art. 6).

4 2 El Comité acoge los avances realizados por el Estado

. parte en cuanto al procedimiento de reconocimiento
de la condicion de refugiado; sin embargo, le preocupa que aun
existen retrasos excesivos en el procesamiento de las solici-
tudes de asilo y la emision oportuna de su documentacion.
Ademas, le preocupa que los altos costos para la renovacion
de la documentacion migratoria y el hecho de que la obtencion
de documentos de identidad dependa de la obligacion de afi-
liacion y contribucion a la Caja Costarricense del Seguro Social
constituyan un obstaculo para los refugiados para tener acce-
so efectivo a sus derechos economicos, sociales y culturales,
en particular a un nivel de vida adecuado (arts. 2 y 11).

43 El Comité recomienda al Estado parte adoptar las me-
. didas necesarias para asegurar el cumplimiento de los
plazos previstos en el procedimiento para el reconocimiento
del estatuto de refugiado y para asegurar la emision y renova-
cion oportuna de documentacion a las personas a las que se
les ha reconocido la condicion de refugiados, incluso mediante
la eliminacion o reduccion de los costos de renovacion y de
otros tramites administrativos. El Comité insta al Estado parte
a adoptar medidas concretas para favorecer la integracion

de las personas a las que se les ha reconocido la condicion
de refugiados, a fin de asequrar la igualdad de acceso al em-
pleo, la educacion, la vivienda y la salud.

6 Sin embargo, el envejecimiento de la sociedad costa-

. rricense presenta disparidades regionales determinadas
por la desigualdad social y econdmica de ciertos grupos de per-
sonas de edad, principalmente las pertenecientes a pueblos
y comunidades indigenas, afrodescendientes y migrantes.

Estas asimetrias son también visibles entre las zonas urbanas

Comité de los Observacion
Derechos Econo-
micos, Sociales

y Culturales

Comité de los Observacion
Derechos Econo-
micos, Sociales

y Culturales

Comité de los Recomendacion
Derechos Econo-
micos, Sociales

y Culturales

Experta inde- Observacion
pendiente sobre

el disfrute de todos

los derechos

humanos por las

personas de edad

COSTA RICA
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metropolitanas, que tienen altos indicadores de desarrollo eco-
nomico, y las zonas rurales, costeras y franjas fronterizas.

13 El Comité acoge los esfuerzos que esta realizando el Es-
. tado parte para luchar contra la discriminacion de las
personas con VIH/SIDA. Sin embargo, esta preocupado por la
informacion segun la cual existe discriminacion y dificultad en el
acceso al empleo vy a servicios de salud y tratamientos medicos
por parte de personas con VIH/SIDA, especialmente pertene-
cientes a grupos marginados y desfavorecidos como personas
privadas de libertad, personas lesbianas, gais, bisexuales, trans-
género e intersexuales, y migrantes en condicion irregular (arts.
2y 26).

1 El Estado parte debe adoptar medidas concretas de sen-
. sibilizacion acerca del VIH/SIDA con el objeto de comba-
tir los prejuicios y los estereotipos negativos contra las personas
con VIH/SIDA. El Estado parte debe redoblar sus esfuerzos para
garantizar que las personas con VIH/SIDA, en particular aqué-
llas privadas de libertad, las personas lesbianas, gais, bisexuales,
transgénero e intersexuales, y migrantes en condicion irregular,
tengan igualdad de acceso a atencion y tratamiento medicos.

2 El Comité toma nota de la Ley General de Migracion

.y Extranjeria num. 8764, la cual establece los principios
de igualdad, equidad, no discriminacion e interculturalidad.
Sin embargo, le sigue preocupando la situacion de los trabaja-
dores migrantes, particularmente sensibles a la exclusion juridica
y social. Le preocupa particularmente la situacion de vulnerabili-
dad especifica de los indigenas migrantes ocupados de manera
temporal en cafetales, asi como la situacion de las mujeres
migrantes empleadas como trabajadoras domeésticas (art. 5).

Comité de los De- Observacion
rechos Humanos

Comité de los De- Recomendacion
rechos Humanos

Comité para la Eli- Observacion
minacion de la Dis-
criminacion Racial

COSTA RICA
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Asignacion
de ODS
pendiente

Asignacion
de ODS
pendiente

3 El Comité reitera su recomendacion (A/62/18, parr. 304)
. al Estado parte de continuar sus esfuerzos, a la luz de
su recomendacion general num. 30 (2004) sobre la discrimina-
cion contra los no ciudadanos, para mejorar la situacion de los
migrantes en Costa Rica. Se recomienda asimismo tomar me-
didas para asegurar condiciones de trabajo dignas para todos
los trabajadores, inclusive a los trabajadores domeésticos, me-
diante inspecciones laborales, incluso en cafetales, para facilitar
el acceso a la justicia, para facilitar que sean asegurados ante
la Caja Costarricense de Seguro Social, y para asegurar condi-
ciones de igualdad en el acceso a los servicios de salud.

12 8 3 Adoptar medidas eficaces destinadas a ge-
5 nerar practicas sociales inclusivas para velar

por la realizacion de los derechos humanos de los pueblos
indigenas, las personas de ascendencia africana y los refugiados

(Venezuela (Republica Bolivariana de));
Proseguir los esfuerzos destinados a la

12 8 . 18 inclusion efectiva de los pueblos indigenas

y los migrantes en la sociedad (Angola);

128.18

la atencion de la salud y la sequridad (Brasil);

Velar por que los migrantes tengan acceso

12 8 18 Sequir progresando en la proteccion y pro-
. mocion de los derechos de los migrantes,
entre otras cosas la salvaguardia de los intereses de los niAos,
las nifias, los adolescentes y las mujeres (Colombia);
Adoptar politicas nacionales que protejan

12 8 5 18 y garanticen los derechos de todos los tra-

bajadores migratorios en Costa Rica, en particular para satisfa-
cer las necesidades de las mujeres y los nifios (EL Salvador);

sin discriminacion a la justicia, la educacion,

Comité para la Eli-
minacion de la Dis-
criminacion Racial

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion
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12 8 18 Tener en cuenta la recomendacion del Co-
. mité para la Eliminacion de la Discrimina-

cion contra la Mujer de abordar adecuadamente la situacion

de las mujeres migrantes y refugiadas en el mercado de trabajo

(Nicaragua).

2 Preocupa al Comité la situacion de las mujeres migran-
.tes y refugiadas en el mercado laboral. Lamenta la falta

de informacion concreta relativa a las medidas adoptadas

para analizar, prevenir y dar seguimiento a los posibles efectos

negativos del Tratado de Libre Comercio de Centroamerica

para las mujeres empleadas en el sector estructurado de la

economia.

2 El Comité también insta al Estado parte a que redoble

. SUS esfuerzos para asegurar la adecuada proteccion
de las mujeres migrantes y refugiadas. El Comite reitera su pe-
ticion al Estado parte para que, en su proximo informe periodi-
co, incluya informacion sobre los resultados de las actividades
orientadas a neutralizar los efectos negativos de los acuerdos
de libre comercio sobre el empleo y la calidad de vida de las
mujeres. El Comité también invita al Estado parte a que ratifique
el Convenio de la OIT sobre el trabajo decente para los trabaja-
dores y las trabajadoras domeésticos (num. 189).

3 6 El Comité toma nota de la aprobacion de la Ley de Tra-
. bajo Domeéstico Remunerado (2009) y tambien de las
medidas adoptadas para hacer frente a la situacion de las traba-
jadoras domeésticas migrantes, en particular nicaraguenses, en el

Estado parte. Sin embargo, lamenta la falta de informacion
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sobre el alcance de la proteccion que la Ley de Trabajo Domés-
tico Remunerado y otras leyes pertinentes proporcionan a las
trabajadoras domeésticas migrantes.

3 El Comité recomienda que el Estado parte haga

. una revision de la proteccion juridica de las trabajadoras
domeésticas migrantes en el marco de la Ley de Trabajo Do-
mestico Remunerado y otras leyes pertinentes y que incluya
los resultados de esa revision en su proximo informe periodico.
Alienta al Estado parte a que establezca un mecanismo para
vigilar la aplicacion de la Ley de Trabajo Domeéstico Remunera-
do. Ademas, recomienda que el Estado parte adopte medidas
para proteger a las trabajadoras domeésticas migrantes, prevenir
las actividades de agencias ilegales de empleo, asegurar que las
mujeres reciban informacion adecuada sobre la migracion se-
gura antes de salir del pais, y firmar acuerdos bilaterales con los
paises receptores.

8 9 6 Adoptar medidas adicionales para hacer frente

3 a la desigualdad salarial entre hombres y mujeres,
y sequir asignando fondos suficientes para incrementar la dis-
ponibilidad de viviendas sociales para los indigenas, los afro-
descendientes y los migrantes, en respuesta a la preocupacion
expresada por el Comité de Derechos Economicos, Sociales
y Culturales y el equipo de las Naciones Unidas en el pais
(Ghana);

8 9 6 Adoptar medidas para asegurar el acceso

. . equitativo de los nifios indigenas, migrantes
y residentes en las zonas rurales a la educacion y los servicios
de salud y para mejorar su nivel de vida (Ghana)*;

8 9 6 Prosequir su labor para asegurar el derecho a la
- .educacion de todos con vistas a alcanzar
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COSTA RICA

los Objetivos de Desarrollo del Milenio, y hacer extensivo este
derecho fundamental a los hijos de los inmigrantes ilegales
(Argelia)*;
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RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES DE DERECHOS HUMANOS
SOBRE LAS PERSONAS MIGRANTES

IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION

OoDS TEXTO MECANISMO TIPO CODIGO DE ANO
DOCUMENTO

Asignacion 1 Si bien toma nota de la reforma constitucional de 2015 Comité de los Observacion CRC/C/CRI/CO/5-6 2020

de ODS . que reconoce al Estado parte como una sociedad mul- Derechos del Nifio

pendiente | tigtnica v pluricultural, y de la adopcion de la Politica Nacional
para una Sociedad Libre de Racismo, Discriminacion Racial
y Xenofobia 2014-2025, al Comité le preocupa:

(c) La informacion sobre el discurso de odio que afecta prin-
cipalmente a los nifios en situaciones de migracion, asi como
a los ninos refugiados y solicitantes de asilo, y a los menores
de edad lesbianas, gais, bisexuales, transgénero e intersexuales.

Asignacion 17 Remitiendose a las metas 5.1y 10.3 de los Objetivos Comité de los De- ~ Recomendacion CRC/C/CRI/CO/5-6 2020
de ODS .de Desarrollo Sostenible, el Comité recomienda al Estado = rechos del Nifio
pendiente parte que:

(c) Refuerce las camparfias contra el discurso de odio, el hos-
tigamiento, la intimidacion vy las imagenes negativas contra
los nifios migrantes, solicitantes de asilo y refugiados, y a

los menores de edad lesbianas, gais, bisexuales, transgenero
e intersexuales.
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COSTA RICA

Asignacion 18 | Comité recuerda su observacion general num. Comité de los Recomendacion CRC/C/CRI/CO/5-6 2020
de ODS 14 (2013), sobre el derecho del nifio a que su interés Derechos del Nifio

pendiente | syperior sea una consideracion primordial, asi como sus ante-

riores observaciones finales (CRC/C/CRI/CO/4, parr. 32), y reco-

mienda al Estado parte que:

(a) Vele por que el principio del interés superior del nifio se in-
corpore y aplique de manera sistematica en los procedimientos
administrativos y judiciales, también en relacion con la migra-
cion y la condicion de refugiado;

(b) Adopte criterios y establezca procesos obligatorios para
garantizar gue el interés superior del nifio se valore y tenga

en cuenta debidamente en relacion con los nifios pertenecien-
tes a grupos vulnerables y marginados, como los nifios con dis-
capacidad, asi como en los procedimientos relativos a la libertad
de los nifios.

111 1 Adoptar las medidas necesarias, incluso de ca- Examen Periodico Recomendacion A/HRC/42/12 2019
racter legislativo, con el fin de reforzar la lucha Universal

contra la discriminacion racial y la estigmatizacion de los mi-

grantes, los solicitantes de asilo y los refugiados (Ecuador);

Asignacion 111 3 Seguir esforzandose por combatir el discurso Examen Periddico Recomendacion A/HRC/42/12 2019
de O_DS del odio contra los extranjeros y promover Universal
pendiente | yna cultura de diversidad y tolerancia (Tunez);

111 4 Castigar la promocion de los estereotipos y los Examen Periodico Recomendacion A/HRC/42/12 2019
prejuicios raciales por los medios de comuni- Universal

cacion, erradicar la discriminacion racial estructural y la xenofo-

bia, en particular de los migrantes, y combatirla en los centros

educativos (Republica Bolivariana de Venezuela);
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Asignacion
de ODS
pendiente

111 19 Hacer frente a la desiqualdad racial, en parti-
. cular de la poblacion indigena y afrocostarri-
cense, y adoptar una estrategia coordinada para luchar contra
el trabajo infantil y el abuso sexual entre las comunidades desfa-
vorecidas y de migrantes (Australia);

111 2 O Seguir mejorando las medidas destinadas

. a combatir la discriminacion, en particular
mediante la investigacion y el castigo de las agresiones vy las ac-
titudes discriminatorias y xenofobas contra las personas migran-
tes y refugiadas (Argentina);

111 2 O 8 Fortalecer los mecanismos existentes para

. luchar contra la xenofobia y contra todas

las formas de odio contra los migrantes y los refugiados en el

pais, en particular mediante el uso de medios sociales (Haiti);

111 2 1 Crear mecanismos eficaces contra la xenofo-
- bia y todas las formas de odio hacia las per-

sonas migrantes (Nicaragua).

1 El Comité observa con preocupacion la escasa infor-

. Macion relativa al uso de medidas especiales de carac-
ter temporal destinadas a lograr la igualdad sustantiva de las
mujeres indigenas, afrodescendientes, migrantes, refugiadas
y solicitantes de asilo, las mujeres que ejercen de cabeza de fa-
milia y las mujeres con discapacidad que se enfrentan a formas
interrelacionadas de discriminacion.
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13 El Comité recuerda sus observaciones finales anteriores
. (CEDAW/C/CRI/CO/5-6, parr. 17) y recomienda al Estado
parte que:

(b) Aliente la adopcidon de medidas especiales de caracter
temporal a nivel local para hacer frente a las formas interre-
lacionadas de discriminacion contra las mujeres indigenas,
afrodescendientes, migrantes, refugiadas y solicitantes de asilo,
las mujeres que ejercen de cabeza de familia y las mujeres
con discapacidad.

4 O El Comité expresa su preocupacion por la insuficiencia

. de legislacion y politicas publicas para hacer frente a las
formas multiples de discriminacion que padecen las mujeres in-
digenas, afrodescendientes, migrantes, solicitantes y refugiadas,
las mujeres con discapacidad, las mujeres de edad y las mujeres
lesbianas, bisexuales, transgénero e intersexuales, y la escasa
informacion desglosada sobre ellas.
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COSTA RICA

19 El Comité recomienda al Estado parte que adopte Comité de los Recomendacion E/C.12/CRI/CO/S 2016
. [@s medidas necesarias para asegurar la implementa- Derechos Econo-

cion efectiva de la Politica Nacional y el Plan de Accion para micos, Sociales

una sociedad libre de racismo, discriminacion racial y xenofo- y Culturales

bia, incluso mediante la asignacion de los recursos humanos,
técnicos y materiales necesarios. El Comité insta al Estado parte
a redoblar sus esfuerzos para prevenir y combatir la persisten-
te discriminacion, en particular contra miembros de pueblos
indigenas, personas afrodescendientes, personas infectadas

por el VIH o enfermas de SIDA, migrantes, solicitantes de asilo
y refugiados, inclusive llevando a cabo camparias de sensibili-
zacion, a fin de garantizarles el pleno ejercicio de los derechos
reconocidos por el Pacto, en particular el acceso al empleo,

la seguridad social, la atencion de salud y la educacion.

79 La Experta Independiente subraya la necesidad de redo- ° Experta inde- Recomendacion A/HRC/33/44/Add.1 2016
.blar los esfuerzos para luchar contra la discriminacion pendiente sobre

por razon de edad y que afecta en particular a ciertas comuni- el disfrute de todos

dades y grupos étnicos, como las personas de edad indigenas, los derechos

afrodescendientes, migrantes e indocumentados. También hace : humanos por las

hincapié en la importancia de la revalorizacion de las lenguas personas de edad

originarias de las personas de edad para eliminar las barreras
linguisticas a la igualdad y al disfrute de todos sus derechos.

A pesar de los esfuerzos realizados por el Estado parte para = Comité de los De- Observacion CCPR/C/CRI/CO/6 2016
. luchar contra la discriminacion, preocupa al Comité la per-  rechos Humanos
sistente discriminacion estructural contra miembros de pueblos
indigenas y personas afrodescendientes que afecta a su acce-
so a la educacion, empleo y vivienda. El Comité también esta
preocupado por la persistencia de la estigmatizacion contra per-
sonas migrantes, solicitantes de asilo y refugiados, y la discrimi-
nacion contra personas con discapacidad. Ademas, le preocupa
la ausencia de un marco legal general contra la discrimina-
cion que incluya una prohibicion de discriminacion por todos
los motivos enumerados en el Pacto (arts. 2 y 26).
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10 El Estado parte debe redoblar sus esfuerzos por erradicar
. los estereotipos y la discriminacion contra los miembros
de pueblos indigenas, personas afrodescendientes, migrantes,
solicitantes de asilo y refugiados, y las personas con discapaci-
dad, entre otras cosas poniendo en marcha campanas de con-
cientizacion a fin de promover la tolerancia y el respeto de la
diversidad. El Estado parte debe acelerar la adopcion de una

ley para prevenir y sancionar todas las formas de discriminacion,
asegurandose de gque incluya una prohibicion general de la
discriminacion por todos los motivos que figuran en el Pacto

e incorpore disposiciones que permitan obtener reparacion

en casos de discriminacion, racismo o xenofobia, mediante

recursos judiciales eficaces y adecuados.
12 8 4 Intensificar los esfuerzos por eliminar la discri-
. minacion contra los ninos indigenas, las per-

sonas de ascendencia africana, los migrantes y las personas

con discapacidad (Nicaragua);
12 8 5 Examinar formas de ampliar y mejorar la efica-
. cia de las medidas para promover la inclusion
socialy la diversidad, garantizando el gjercicio pleno y efectivo de
los derechos humanos por los pueblos indigenas, las personas de
ascendencia africana, los migrantes y los refugiados, y erradicando
todas las formas de discriminacion racial, racismo y xenofobia (Brasil);
12 8 6 Fortalecer las medidas de lucha contra la dis-
0 criminacion de los nifos indigenas y migrantes
y de los nifos con discapacidad, e investigar todos los casos

de maltrato de niflos por agentes de policia y guardias de prisio-
nes (Azerbaiyan);

12 8 6 Intensificar los esfuerzos por eliminar la discri-
. minacion contra los nifos indigenas, los NiRos

de ascendencia africana, los ninos migrantes y los Nifos

con discapacidad (Tunez);

Comité de los De-

rechos Humanos

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

CCPR/C/CRI/CO/6

A/HRC/27/12

A/HRC/27/12

A/HRC/27/12.

A/HRC/27/12

COSTA RICA

2016

2014

2014

2014

2014

34

Igualdad y No Discriminacién


https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CCPR%2fC%2fCRI%2fCO%2f6&Lang=es
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G14/075/68/PDF/G1407568.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G14/075/68/PDF/G1407568.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G14/075/68/PDF/G1407568.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G14/075/68/PDF/G1407568.pdf?OpenElement

Asignacion
de ODS
pendiente

Asignacion
de ODS
pendiente

12 8 6 6|ntensiﬁcar las iniciativas destinadas a eliminar
5 la discriminacion contra los nifios indige-

nas, los nifos de ascendencia africana y los ninos migrantes

(Guatemala);
8 9 7 Reforzar las politicas para garantizar los dere-

. . chos de los migrantes y refugiados bajo el prin-
cipio de la no discriminacion y la no devolucion (Brasil);

El Comité expresa su preocupacion por las declaraciones
.realizadas por oficiales de alto nivel vinculando el incremen-
to de la criminalidad en el pais con la presencia de refugiados,
como vya lo hizo el Comité de Derechos Humanos (CCPR/C/
CRI/CO/5).

El Estado parte debera tomar todas las medidas necesarias,
.en cooperacion con la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR), para acelerar
los procesos de determinacion del estatuto de refugiado.

El Estado parte debe velar por que sus funcionarios se absten-
gan de realizar declaraciones que puedan fomentar la estigmati-
zacion de los refugiados y solicitantes de refugio.

1 El Comité toma nota de los esfuerzos realizados por el

. Estado parte para enfrentar los casos de abuso de autori-
dad por parte de los guardias de frontera y del personal peniten-
ciario, incluyendo mediante recomendaciones especificas para
que los funcionarios no incurran en acciones u omisiones vio-
latorias de derechos. Sin embargo, el Comite sigue preocupado
por los casos de abuso en contra de inmigrantes y nacionales,
sobre todo por razén de su orientacion sexual y/o identidad
transexual. El Comité considera que, en particular, la normativa
sobre las buenas costumbres puede otorgar un poder discrecio-
nal a la policia y a los jueces que, junto con prejuicios vy actitu-
des discriminatorias, puede resultar en abusos hacia este grupo
poblacional (arts. 2, 11y 16).
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Asignacion
de ODS
pendiente

1 El Estado parte, a traveés de la capacitacion y concien- Comité contra
. Ciacion de los actores interesados deberia promover la Tortura

una politica de respeto de los derechos humanos para todas

las personas sin discriminacion alguna. El Estado parte debera

adoptar medidas para un seguimiento constante y una evalua-

cion periodica del impacto de la capacitacion y concienciacion

de los oficiales de policia, los guardias de frontera y el personal

penitenciario.

Recomendacion

COSTA RICA

CAT/C/CRI/CO/2 2008
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RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES DE DERECHOS HUMANOS
SOBRE LAS PERSONAS MIGRANTES

DERECHOS RELATIVOS AL NOMBRE,
LA IDENTIDAD, LA NACIONALIDAD

OoDS TEXTO MECANISMO TIPO CcODIGO DE ANO
DOCUMENTO

Asignacion 2 Teniendo presente la meta 16.9 de los Objetivos - Comite de los - Recomendacion - CRC/C/CRI/CO/5-6 2020
de QDS . de Desarrollo Sostenible de proporcionar acceso a una  Derechos del Nifio : :
pendiente | jdentidad juridica para todos, en particular mediante el registro

de nacimientos, el Comité recomienda al Estado parte que:

(a) Apligue una estrategia para garantizar que todos los nifios
indigenas, afrodescendientes y migrantes, asi como los nifos
con discapacidad, sean inscritos en el registro al nacer y reciban
documentos de identificacion personal; :

(b) Elabore esa estrategia en consulta con los grupos de pue-
blos indigenas y de afrodescendientes de las zonas costeras
y rurales, procurando establecer alianzas para velar por la ins-
cripcion universal de los nacimientos.

Asignacion 111 19 Prosequir los esfuerzos para la pronta tra- - Examen Periddico - Recomendacion S A/HRC/42/12 - 2019
de ODS . mitacion del proyecto de ley de proteccion Universal : 5 5
pendiente [ del derecho a la nacionalidad de la persona indigena y garantia

de integracion de la persona indigena transfronteriza (Republica

Dominicana);
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COSTA RICA

12 8 67Garantizar la inscripcion de los nacimientos Examen Periddico Recomendacion A/HRC/27/12. 2014
. de todos los nifios indigenas y migrantes y la Universal

expedicion de documentos de identidad que les permitan acce-

der a los servicios sociales (Honduras);
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DETENCION
MIGRATORIA

oDSs TEXTO MECANISMO TIPO CcODIGO DE ANO
DOCUMENTO

2 9 Preocupan al Comité las informaciones sobre las con-  Comité de los De-  Observacion . CCPR/C/CRI/CO/6 2016
.diciones de vida inadecuadas en el Centro de Aprehen-  rechos Humanos : :

sion Temporal para Extranjeros en Condicion Irregular, en parti-

cular debido a las condiciones de hacinamiento, y la deficiencia -

de las condiciones sanitarias y de los servicios de atencion :

de salud. Preocupa también al Comité que la ley no establezca

un limite en el tiempo de la detencion de las personas migran-

tes (art. 10).

3 El Estado parte debe hacer un mayor esfuerzo por me- Comite de los De- Recomendacion CCPR/C/CRI/CO/6 2016
.jorar de manera sostenible las condiciones de vida - rechos Humanos : :

en los centros de detencion para migrantes, entre otras cosas
respecto de los servicios de salud y las condiciones sanitarias

de calidad adecuada, con miras a lograr el pleno cumplimiento
de lo exigido en el articulo 10 del Pacto. El Estado debe garan-
tizar que la detencion administrativa a los efectos de la inmigra-
cion esté justificada como medida razonable, necesaria y pro-
porcionada y se utilice tan solo como medida de ultimo recurso
y durante el plazo mas breve posible que sea apropiado. :
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Asignacion
de ODS
pendiente

Asignacion
de ODS
pendiente

Asignacion
de ODS
pendiente

12 8 7 Continuar adoptando medidas eficaces para

mejorar las condiciones de detencion y limitar
la ocupacion excesiva en los centros de detencion, incluidos
los administrados por las autoridades de migracion (Egipto);

12 8 79Poner en practica medidas para mejorar
. las condiciones de higiene y prevenir la ocu-
pacion excesiva en los centros de detencion administrativa,

especialmente los que dependen de las autoridades de inmigra-
cion (México);

8 9 8 Adoptar medidas para mejorar la situacion
.en los centros de internamiento de migrantes

ilegales (Paises Bajos)*;
8 9 8 Garantizar que el internamiento administrativo
- . de migrantes indocumentados solo se utilice
como medida excepcional y por el mas breve periodo, y evitar
la tipificacion como delito del ingreso o la estadia irregular

de esas personas en su territorio (México)*;
9 2 Cumplir el principio de la libertad de circulacion

. .en la region centroamericana adoptado en el
marco del Sistema Centroamericano de Integracion (Nicaragua).

El Estado parte debera tomar medidas para asegurarse
.de que, en el marco de la gestion de la migracion sea po-
sible realizar un analisis adecuado de la situacion de cada caso
y de la situacion en los paises de donde provienen los “inmi-
grantes’, de manera que se asegure el respeto de la obligacion
de no devolucion. Estas medidas deberian incluir la capacita-
cion adecuada y continuada del personal de migracion.

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Comité contra
la Tortura

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

A/HRC/27/12

A/HRC/27/12

A/HRC/13/15

A/HRC/13/15

A/HRC/13/15

CAT/C/CRI/CO/2

COSTA RICA

2014

2014

2010

2010

2010

2008
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1 El Comité expresa su preocupacion por la falta de li- Comité contra Observacion
. mitacion de la duracion de la detencion administrativa la Tortura

de extranjeros. El Comité toma nota de los esfuerzos realizados

por el Estado parte para mejorar las condiciones del Centro

de Detencion para los extranjeros y de los planes para mo-

dernizar las sedes regionales y los puestos fronterizos con el

fin de proporcionar condiciones idoneas para los inmigrantes.

Sin embargo las condiciones en los centros para los inmigrantes

siguen siendo preocupantes, sobre todo en materia de ha-

cinamiento vy la falta de procedimientos © mecanismaos para

identificar a las victimas de la trata de personas y otras perso-

nas que tienen derecho a una proteccion internacional (arts. 2,

3y 11)

1 El Estado parte debera asegurar que la legislacion Comite contra Recomendacion

. prevea medidas alternativas a la privacion de libertad la Tortura
para los migrantes. Asimismo el Estado parte debera establecer
un plazo legal maximo para la detencion en espera de la depor-
tacion y gue en ningun caso podra ser esta indefinida.

El Comité invita al Estado parte a continuar con sus esfuerzos
para mejorar las condiciones de detencion de todos los inmi-
grantes, cuando la detencion administrativa sea absolutamen-
te necesaria, de acuerdo con el Conjunto de Principios para

la proteccion de todas las personas sometidas a cualquier forma
de detencion o prision y las Reglas minimas para el tratamiento
de los reclusos.

El Comité recomienda que se adopten protocolos y se brinde
capacitacion adecuada al personal de frontera y al personal
que trabaja en los centros de detencion administrativa de ex-
tranjeros para identificar a las victimas de la trata y otras perso-
nas que tienen derecho a una proteccion internacional.

COSTA RICA

CAT/C/CRI/CO/2 2008

CAT/C/CRI/CO/2 2008
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RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES DE DERECHOS HUMANOS
SOBRE LAS PERSONAS MIGRANTES

11

ADMINISTRACION Y
ACCESO A LA JUSTICIA

OoDS TEXTO MECANISMO TIPO CODIGO DE ANO
DOCUMENTO
El Comité toma nota de que mecanismos como los recur- - Comité para la Eli- Observacion CEDAW/C/CRI/CO/7 - 2017

. 50s de amparo permiten a las mujeres reivindicar la protec- - minacion de la Dis-
cion de sus derechos y acoge con beneplacito el establecimien- = criminacion contra
to de centros de resolucion alterna del conflicto que ofrecen la Mujer
servicios gratuitos. Sin embargo, observa con preocupacion:

(d) Las barreras al acceso a la justicia para las mujeres indigenas,
afrodescendientes, refugiadas y solicitantes de asilo, asi como
para las mujeres con discapacidad, y la falta de informacion
sobre los recursos de que disponen para denunciar las formas
interrelacionadas de discriminacion.

El Comité, en consonancia con su recomendacion gene- Comite para la Eli- Recomendacion CEDAW/C/CRI/CO/7 - 2017
.ral num. 33 (2015) sobre el acceso de la mujer a la justicia, minacion de la Dis-
recomienda que el Estado parte: criminacion contra
la Mujer

(d) Disefie una estrategia, con indicadores destinados

42 Administracion y Acceso a la Justicia


https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2fC%2fCRI%2fCO%2f7&Lang=es
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2fC%2fCRI%2fCO%2f7&Lang=es

a garantizar el acceso a la justicia de las mujeres indigenas, afro-
descendientes, refugiadas y solicitantes de asilo, asi como de las
mujeres con discapacidad, que aborde las barreras linguisticas

y establezca y difunda informacion sobre recursos y procedi-
mientos legales eficaces que permitan a las mujeres reclamar
sus derechos.

3 9 El Comité recomienda al Estado parte que:

(a) Evalle los problemas a que se enfrentan las mujeres mi-
grantes, incluidas las que se encuentran en situacion irreqgular,
en cada fase del proceso de migracion, y elimine la discrimi-
nacion de que son objeto, atendiendo a la recomendacion
general num. 26 (2008) del Comité, relativa a las trabajadoras
migratorias;

(b) Refuerce las medidas destinadas a reducir las demoras en los
procedimientos de determinacion de la condicion de refugiado
y en las decisiones sobre las apelaciones, en particular aumen-
tando los recursos humanos, técnicos y financieros de la Uni-
dad de Refugiados, la Comision de Visas Restringidas y Refugio
y el Tribunal Administrativo Migratorio;

(c) Reduzca las tasas de solicitud y elimine las barreras adminis-
trativas a que deben hacer frente las mujeres y nifias refugiadas
y solicitantes de asilo para obtener documentos de identidad,

a fin de garantizar su acceso efectivo al empleo, la atencion

de la salud, la vivienda y la educacion;

(d) Adopte directrices para velar adecuadamente por la protec-
cion de las mujeres transgénero a lo largo de todo el procedi-
miento de determinacion de la condicion de refugiado.

Comité para la Eli-
minacion de la Dis-
criminacion contra
la Mujer

Recomendacion

COSTA RICA

CEDAW/C/CRI/CO/7 - 2017
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RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES DE DERECHOS HUMANOS
SOBRE LAS PERSONAS MIGRANTES

oo

o

RECOPILACION DE DATOS
E INFORMACION

oDSs TEXTO MECANISMO TIPO CODIGO DE ANO
DOCUMENTO

Asignacion 1 Tomando nota de los progresos realizados en la reunion Comité de los Recomendacion CRC/C/CRI/CO/5-6 2020

de ODS . de datos, como la Encuesta de Mujeres, Nifiez y Ado- Derechos del Nifio

pendiente | |escencia, y el visualizador de mapas sociales sobre la infancia
y la adolescencia (Infogramas), el Comité recomienda al Estado
parte que:

(a) Vele por que sus datos estén desglosados por edad, sexo,
discapacidad, etnia, pais de origen o condicion de migrante,
refugiado o solicitante de asilo;

(b) Restablezca el Observatorio de Infancia y Adolescencia
en colaboracion con la sociedad civil, el mundo académico y el
sector privado;

(c) Establezca indicadores para identificar y abordar situaciones
de discriminacion multiple e interseccional contra los niAos.
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RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES DE DERECHOS HUMANOS
SOBRE LAS PERSONAS MIGRANTES

REFORMA/ADECUACION
LEGAL E INSTITUCIONAL

OoDS TEXTO MECANISMO TIPO CODIGO DE ANO
DOCUMENTO

Asignacion 111 2 O Mejorar el acceso a la proteccion juridi- Examen Periodico Recomendacion A/HRC/42/12 2019
de QDS 5 cay reforzar los servicios de emergencia Universal
pendiente | para atender mejor las necesidades de las personas solicitan-

tes de asilo, en particular las nicaraguenses (Estados Unidos

de América);
Asignacion 111 2 O 5 Promover los cambios administrativos y juri- = Examen Periodico Recomendacion A/HRC/42/12 2019
de ODS . dicos necesarios para reducir los plazos para - Universal

pendiente [ o| examen de las solicitudes de asilo y eliminar los derechos
y aranceles impuestos a los solicitantes (Brasil);

4 O El Comité expresa su preocupacion por la insuficiencia ~ Comité para la Eli- Recomendacion CEDAW/C/CRI/CO/7 : 2017
. de legislacion y politicas publicas para hacer frente a las =~ minacion de la Dis-

formas multiples de discriminacion que padecen las mujeres in-  criminacion contra

digenas, afrodescendientes, migrantes, solicitantes y refugiadas, = la Mujer

las mujeres con discapacidad, las mujeres de edad y las mujeres

lesbianas, bisexuales, transgénero e intersexuales, y la escasa

informacion desglosada sobre ellas.
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Asignacion
de ODS
pendiente

41 El Comité recomienda al Estado parte que adopte me-

. didas legislativas y de otra indole, en particular medidas
especiales de caracter temporal, encaminadas a proteger a las
mujeres de los grupos antes mencionados frente a las formas
interrelacionadas de discriminacion y que reuna datos estadisti-
cos desglosados por sexo y edad, para todos los grupos men-
cionados en todos los ambitos de la Convencion, en las esferas
publica y privada.

7 La Experta Independiente recomienda que Costa Rica

. realice un estudio actualizado sobre la situacion de las
personas de edad para identificar tendencias y retos actuales
que ellas enfrentan, en particular las mujeres de edad y aquellas
que viven en zonas rurales y remotas, las pertenecientes a pue-
blos indigenas, afrodescendientes, migrantes, refugiados, indo-
cumentados y personas lesbianas, gais, bisexuales, transgenero
e intersexuales. Este estudio serd una herramienta fundamental
para la discusion y el analisis de los retos que presenta el enve-
jecimiento poblacional y para el desarrollo de politicas publicas
especificas que aseguren mejores condiciones de vida a estos
grupos que carecen de visibilidad. La Experta Independiente
tambien hace hincapié en la necesidad de garantizar que las
personas de edad sean incluidas y participen efectivamente

en las encuestas y consultas que las conciernen.
12 8 Adoptar nuevas medidas para armonizar la legis-
. lacion y las politicas con la Convencion sobre
los Derechos del Nifo, entre otros aspectos en lo que respecta
a los nifnos afectados por la migracion (Albania);
12 8 2 Aprobar un reglamento de la Ley de 2013
. gue establece un mecanismo de remision para

que las victimas de la trata soliciten asilo, cuando corresponda

(Irlanda);

12 8 11 Garantizar la aplicacion efectiva de la legis-
o lacion sobre la trata de personas vy el tréfico

ilicito de migrantes y la adopcion de medidas juridicas, adminis-

trativas y preventivas adecuadas destinadas a la creacion de un

Experta inde-
pendiente sobre

el disfrute de todos
los derechos
humanos por las
personas de edad

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

A/HRC/33/44/Add.1

A/HRC/27/12

A/HRC/27/12.

A/HRC/27/12

COSTA RICA

2016

2014

2014

2014
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marco normativo e institucional eficaz para luchar contra la ex-
plotacion de personas, especialmente mujeres y nifos (Bahrein);

12 8 18 Armonizar los requisitos de la legislacion
. sobre migraciones a fin de asegurar que los
migrantes tengan acceso a la justicia, la educacion, la salud

y la sequridad, independientemente de su condicion juridica
(Zambia);

12 8 18 Prosequir los esfuerzos por elaborar
. una politica integral de migracion basada

en una perspectiva de derechos humanos (Trinidad y Tabago);

2 2 El Comité, si bien toma nota de las iniciativas del Es-

. tado parte para hacer frente al problema de la trata
de mujeres y nifias y a su naturaleza transnacional, incluidos
el establecimiento de una Coalicion Nacional contra el Trafico
llicito de Migrantes y la Trata de Personas y la modificacion de la
Ley de Migracion (2010) para autorizar que se otorguen visados
con caracter temporal a las victimas de la trata de personas,
observa con preocupacion la falta de recursos humanos y finan-
cieros para combatir adecuadamente los fendmenos de la trata
y la explotacion de la prostitucion y para ofrecer alojamiento
y prestar servicios basicos a las victimas. El Comité también
observa con preocupacion la falta de estadisticas sobre el nu-
mero de mujeres y nifias que son victimas de la trata con fines
de explotacion sexual comercial y el reducido numero de casos
investigados y de condenas por delitos de trata de personas.

Examen Periddico Recomendacion
Universal

Examen Periodico Recomendacion
Universal

Comité para la Eli- Observacion
minacion de la Dis-

criminacion contra

la Mujer

COSTA RICA

A/HRC/27/12 2014

A/HRC/27/12 2014

CEDAW/C/CRI/CO/5-6 2011
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Asignacion
de ODS
pendiente

Asignacion
de ODS
pendiente

8 9 7 Revisar y enmendar su legislacion y sus politi-

3 . Cas en materia de migracion de conformidad
con las normas internacionales de derechos humanos que tra-
tan de eliminar las politicas discriminatorias (Nicaragua)*;

8 9 7 Adoptar medidas concretas para llevar a efec-
.to la Ley de Migracion y Extranjeria, adoptada

en agosto de 2009 (Burkina Faso)*;
8 9 7 Determinar qué dependencia gubernamental

3 . Se encargara de ejecutar la nueva Ley de Migra-
cion y Extranjeria (Ley N2 8764), y aprobar su correspondiente
reglamento de aplicacion (Paises Bajos)*;

8 9 8 2 Revisar la legislacion y la practica en materia
de proteccion de los derechos humanos de los
solicitantes de asilo con miras a asegurar que tengan acceso

efectivo a la apelacion contra las decisiones negativas de la
Comision de Refugiados vy Visas vy el respeto del principio de no

devolucion (Republica Checa)*;

8 9 8 Considerar la posibilidad de aplicar, si procede,
las recomendaciones del ACNUR, los 6rganos

de tratados de derechos humanos y los procedimientos espe-

Ciales con respecto a solicitantes de asilo, inmigrantes e inmi-

grantes ilegales, especialmente los nifios (Jordania);

El Comité observa con preocupacion que el proyecto

.de Ley de Migracion no preve el derecho a recurrir las re-
soluciones de la Comision de Visa y Refugio. El Comité esta
asimismo preocupado por la facultad que la Ley de Migracion
concede a los agentes de inmigracion de rechazar a los inmi-
grantes irregulares en un radio de 50 kildometros de la frontera
(sin que exista ningun recurso administrativo en contra de dicha
decision), facultad que podria afectar la obligacidon de no devo-
lucion establecida en el articulo 3 de la Convencion; asi como
la proteccion de las victimas de la trata (art. 3).

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Examen Periodico
Universal

Comité contra
la Tortura

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Recomendacion

Observacion

A/HRC/13/15

A/HRC/13/15

A/HRC/13/15

A/HRC/13/15

A/HRC/13/15

CAT/C/CRI/CO/2

COSTA RICA

2010

2010

2010

2010

2010

2008
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Asignacion
de ODS
pendiente

El Comité expresa su preocupacion por cuanto la de-
.terminacion del estatuto de refugiado sigue tardando
excesivamente.

2 El Comité toma nota de los esfuerzos del Estado parte

. para combatir la trata de personas, incluyendo la crea-
cion en 2005 de la Coalicion Nacional contra el Trafico llicito
de Inmigrantes y la Trata de Personas a traves de un decreto
ejecutivo y el desarrollo, por parte del Patronato Nacional de la
Infancia (PANI), del Protocolo Institucional de Atencion a las Vic-
timas de Trata. Sin embargo, el Comité expresa su preocupacion
por el hecho gue el delito de trata de personas no se encuentra
tipificado en la legislacion nacional (art. 16).

1 El Estado parte debera garantizar la efectiva aplica-

.cion de la legislacion en materia de tortura y asegurar
que todos los actores involucrados, en particular, los agentes
de policia y penitenciarios, la guardia de frontera, el personal
méedico y el personal de justicia reciban la debida capacitacion,
sobre la nueva legislacion. También se deberia informar a los
detenidos sobre la Convencion asi como la legislacion nacional
y los reglamentos y directivas para los agentes de policia y per-
sonal penitenciario en materia de tortura.

El Comité también celebra la ratificacion en 2003 de la
. Convencion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia
Organizada Transnacional y del Protocolo para prevenir, reprimir
y sancionar la trata de personas, especialmente mujeres y nifios,
y el Protocolo contra el trafico ilicito de migrantes, que la
complementan.

2 O El Comite acoge con satisfaccion las medidas adop-
. tadas para proteger a los nifios migrantes y nifnos
que hayan sido introducidos ilegalmente en el pais o hayan

Comité contra Observacion

la Tortura

Comité contra Observacion

la Tortura

Comité contra Recomendacion

la Tortura

Comite de los Observacion
Derechos del Nifio/
Protocolo faculta-
tivo de la Conven-
cion sobre los De-
rechos del Nifio
relativo a la venta
de nifios, prosti-
tucion infantil y la
utilizacion de nifios
en la pornografia

Comité de los De- Observacion

rechos del Nifio/

COSTA RICA

CAT/C/CRI/ICO/2 2008
CAT/C/CRI/CO/2 2008
CAT/C/CRI/CO/2 2008
CRC/C/OPSC/CRI/CO/1 : 2007
CRC/C/OPSC/CRI/CO/1 + 2007

49

Reforma/Adecuacion Legal e Institucional


https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CAT%2fC%2fCRI%2fCO%2f2&Lang=es
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CAT%2fC%2fCRI%2fCO%2f2&Lang=es
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CAT%2fC%2fCRI%2fCO%2f2&Lang=es
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRC%2fC%2fOPSC%2fCRI%2fCO%2f1&Lang=es
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRC%2fC%2fOPSC%2fCRI%2fCO%2f1&Lang=es

sido objeto de trata para fines de explotacion sexual, incluida

la creacion de una oficina especial para ellos en el aeropuerto
internacional de San José. El Comité también celebra el estable-
cimiento en 2005 de una Comision Nacional contra el trafico
de migrantes y la trata de personas, de la cual forma parte

el PANI. No obstante, expresa preocupacion porque el trafi-

co de migrantes, incluidos nifios, y la trata de nifios para fines
de explotacion sexual sigan siendo problemas graves en el pais.

2 El Comité, en lo que respecta a la situacion de espe-

. Cial vulnerabilidad a los delitos que abarca el Protocolo
Facultativo de los nifios victimas de trafico o trata, recomienda
al Estado Parte que:

(a) Intensifique su lucha contra estas actividades delictivas, entre
otras cosas mediante la correcta ejecucion del Programa de ac-
cion contra la trata de nifios para fines de explotacion sexual,
proyecto conjunto de la judicatura y la Fundacion PANIAMOR;

(b) Dote de recursos suficientes a la Comision Nacional contra
el Trafico de Migrantes y la Trata de Personas;

(c) Considere la posibilidad de pasar a ser parte en la Conven-
cion internacional sobre la proteccion de los derechos de todos
los trabajadores migratorios y de sus familiares.

Protocolo faculta-
tivo de la Conven-
cion sobre los De-
rechos del Nifio
relativo a la venta
de nifos, prosti-
tucion infantil y la
utilizacion de nifios
en la pornografia

Comité de los Recomendacion
Derechos del Nifio/
Protocolo faculta-
tivo de la Conven-
cion sobre los De-
rechos del Nifo
relativo a la venta
de nifos, prosti-
tucion infantil y la
utilizacion de nifos
en la pornografia

COSTA RICA

CRC/C/OPSC/CRI/CO/1

2007
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RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES DE DERECHOS HUMANOS
SOBRE LAS PERSONAS MIGRANTES

X

RATIFICACION/ACEPTACION DE
INSTRUMENTOS INTERNACIONALES

OoDS TEXTO MECANISMO TIPO cODIGO DE ANO
DOCUMENTO

Asignacion 49 El Comite recomienda al Estado parte que, a fin Comite de los De- Recomendacion CRC/C/CRI/CO/5-6 2020

de ODS . de hacer aun mas efectivos los derechos del nifio, rechos del Niflo

pendiente | considere la posibilidad de ratificar la Convencion Internacional
sobre la Proteccion de los Derechos de Todos los Trabajadores
Migratorios y de sus Familiares, en la gue aun no es parte.

Asignacion 111 SRatiﬁcar la Convencion Internacional sobre la Pro- Examen Periodico Recomendacion A/HRC/42/12 2019
de ODS . Jteccion de los Derechos de Todos los Trabajadores — Universal

pendiente | Migratorios y de Sus Familiares (El Salvador) (Congo) (Méxi-

co) (Paraguay) (Republica Arabe Siria) (Republica Bolivariana

de Venezuela); ratificar los instrumentos internacionales en los

gue todavia no sea parte, en particular la Convencion Interna-

cional sobre la Proteccion de los Derechos de Todos los Traba-

jadores Migratorios y de Sus Familiares (Ecuador);

111 4Ratiﬁcar la Convencion Internacional sobre la Pro-
. Tteccion de los Derechos de Todos los Trabajadores
Migratorios y de Sus Familiares para ajustar mejor su legislacion
nacional a las normas internacionales (Senegal);
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Asignacion
de ODS
pendiente

Asignacion
de ODS
pendiente

111 Reconsiderar la posibilidad de ratificar la Conven-

. </ cion Internacional sobre la Proteccion de los Dere-
chos de Todos los Trabajadores Migratorios y de Sus Familiares
(Indonesia, Uruguay, Honduras, Afganistan);considerar la posi-
bilidad de adherirse a la Convencion Internacional sobre la Pro-
teccion de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios
y de Sus Familiares (Kirguistan);

4 El Comité sefiala que la adhesion del Estado parte

. a los nueve principales instrumentos internacionales
de derechos humanos potenciaria el disfrute por la mujer
de sus derechos humanos vy libertades fundamentales en todos
los aspectos de la vida. Por lo tanto, el Comité alienta al Estado
parte a ratificar la Convencion Internacional sobre la Proteccion
de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de
sus Familiares, en la que todavia no es parte.

6 El Comité alienta al Estado parte a que ratifique la Con-
.vencion Internacional sobre la Proteccion de los Dere-

chos de Todos los trabajadores Migratorios y de sus Familiares.

Asimismo, el Comité alienta al Estado parte a ratificar los Con-

venios sobre la proteccion de la maternidad, 1952 (num. 203)

y sobre la igualdad de trato (seguridad social), 1962 (num. 118),

de la OIT.

6 8 La Experta Independiente alienta a Costa Rica a rati-

. ficar todos los tratados de derechos humanos de los
que aun no es parte, en particular, la Convencion Internacional
sobre la Proteccion de los Derechos de Todos los Trabajado-
res Migratorios y de Sus Familiares, el Protocolo Facultativo
del Pacto Internacional de Derechos Economicos, Sociales
y Culturales y la Convencion Interamericana sobre la Proteccion
de los Derechos Humanos de las Personas Mayores.

3 El Comité alienta al Estado parte a ratificar los tratados
.internacionales en los que aun no es parte, en especial,
la Convencion Internacional sobre la Proteccion de los Dere-
chos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares,
la Convencion Interamericana contra el Racismo, la Discrimina-
cion Racial y Formas Conexas de Intolerancia, la Convencion

Comite para la Eli- Recomendacion
minacion de la Dis-
criminacion contra

la Mujer

Comité de los Recomendacion
Derechos Econo-
micos, Sociales

y Culturales

Experta inde- Recomendacion
pendiente sobre

el disfrute de todos

los derechos

humanos por las

personas de edad

Comité para la Eli- Recomendacion
minacion de la Dis-

criminacion Racial

CEDAW/C/CRI/CO/7

E/C.12/CRI/CO/5

A/HRC/33/44/Add.1

CERD/C/CRI/CO/19-22

COSTA RICA

2017

2016

2016

2015

52

Ratificacion/Aceptacion de Instrumentos Internacionales


https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2fC%2fCRI%2fCO%2f7&Lang=es
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fCRI%2fCO%2f5&Lang=es
https://spinternet.ohchr.org/Download.aspx?SymbolNo=A%2fHRC%2f33%2f44%2fAdd.1&Lang=en
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CERD%2fC%2fCRI%2fCO%2f19-22&Lang=es

COSTA RICA

Interamericana contra Toda Forma de Discriminacion e Intole-
rancia y el Convenio sobre las Trabajadoras y los Trabajadores
Domeésticos, 2011 (num. 189) de la OIT.

Asignacion 12 8 Considerar la posibilidad de ratificar la Conven- Examen Periddico Recomendacion A/HRC/27/12 2014
de ODS . Jcidn Internacional sobre la Proteccion de los De-  Universal
pendiente | rechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares

(Uruguay, Albania); considerar la posibilidad de pasar a ser parte

en la Convencion Internacional sobre la Proteccion de los De-

rechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares

como se recomendo anteriormente (Azerbaiyan); considerar

la posibilidad de adherirse a la Convencion Internacional sobre

la Proteccion de los Derechos de Todos los Trabajadores Migra-

torios y de sus Familiares (Chad); Considerar la posibilidad de ra-

tificar la Convencion Internacional sobre la Proteccion de los

Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Fami-

liares (Ghana, Indonesia); considerar la posibilidad de ratificar

la Convencion Internacional sobre la Proteccion de los Dere-

chos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares

(Nicaragua, Niger, Rwanda, Sri Lanka); considerar la posibilidad

de adherirse a la Convencion Internacional sobre la Proteccion

de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de

sus Familiares (Filipinas);

12 8 Firmar y ratificar la Convencion Internacional

. T sobre la Proteccion de los Derechos de Todos
los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares (Honduras);
ratificar la Convencion Internacional sobre la Proteccion de los
Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Fa-
miliares (Argentina, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Paraguay,
Sierra Leona);

12 8 5Considerar favorablemente la posibilidad de rati-
. ficar la Convencion Internacional sobre la Pro-
teccion de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios

y de sus Familiares (Argelia);

12 8 Considerar la posibilidad de ratificar la Conven-

. \JJcion Internacional sobre la Proteccion de los
Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus Fa-
miliares, y de armonizar la legislacion nacional con las normas
internacionales (Senegal);
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Asignacion
de ODS
pendiente

4 El Comité observa que la adhesion del Estado parte Comité para la Eli-

.a los nueve principales instrumentos internaciona- minacion de la Dis-
les de derechos humanos mejoraria el goce de los derechos criminacion contra
humanos de la mujer y sus libertades fundamentales en todos la Mujer

los aspectos de la vida. En consecuencia, el Comité alienta

al Gobierno de Costa Rica a que ratifique los tratados en los
que todavia no es parte, a saber, la Convencion Internacional
sobre la proteccion de los derechos de todos los trabajadores
migratorios y sus familiares, y la Convencion Internacional para
la proteccion de todas las personas contra las desapariciones
forzadas.

9 2 Ratificar o firmar, segun proceda, la Convencion Examen Periodico
. L .Internacional sobre la proteccion de los dere- Universal

chos de todos los trabajadores migratorios y de sus familiares

(ICRMW), con miras a alcanzar la coherencia con su practica

en ese ambito (Paraguay); considerar la posibilidad de ratificar

la ICRMW (Azerbaiyan); firmar y ratificar la ICRMW (Nicaragua);

ratificar la ICRMW (Argentina); considerar la posibilidad de adhe-

rirse a la ICRMW (Egipto); adherirse a los principios de la ICRMW

y considerar la posibilidad de ratificarla (México); considerar

la posibilidad de adherirse a la ICRMW, y de adaptar gradual-

mente su legislacion nacional a las normas recogidas en dicha

Convencion (Uruguay);

COSTA RICA

Recomendacion CEDAW/C/CRI/CO/5-6 - 2011

Recomendacion A/HRC/13/15 2010
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